
Приложение 2 

К приказу МБОУ СОШ №28 

ст. Еремизино-Борисовской 

от 25.01.2022 № 8-а 
 

 

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
(дорожная карта) по введению обновленных федеральных государственных 

образовательных стандартов начального общего и основного общего 
образования в МБОУ СОШ № 28 ст.Еремизино-Борисовской 

 
 

№ 
п/п 

Мероприятия Ответственные исполнители Сроки 
реализации 

1. Организационное обеспечение внедрения ФГОС НОО и ООО 
 

а) Создание координационной 

группы по введению обновленных 

федеральных государственных 

образовательных стандартов 

начального общего и основного 

общего образования (далее – 

ФГОС НОО и ООО) в МБОУ 

СОШ № 28 ст.Еремизино-

Борисовской 

 

Администрация  

МБОУ СОШ № 28 

ст.Еремизино-Борисовской 

Заместитель директора по УВР  

до 1 февраля 
2022 года 

б) Разработка и утверждение плана 
мероприятий (дорожной карты) по 

введению ФГОС НОО и ООО  

 

  Заместитель директора по УВР  
 

январь 

2022 года 

в) Включение   планы   работы ШМО 

учителей начальных классов и 

учителей-предметников 

мероприятий по распространению 

лучших практик по апробации 

Примерных программ по учебным 

предметам 

  Заместитель директора по 

УВР, руководители ШМО                                    

     

январь 

2022 года 

г) 
 
 
 
 
 

 

Формирование банка нормативно- 
правовых документов 
федерального,  регионального 

уровней, регламентирующих 

введение и реализацию ФГОС 
HOO и ООО 
 

  Заместитель директора по УВР 
  

 

 

 

постоянно 
 

 

 

 

 

 

 
д) 

Участие в установочных 
семинарах по введению ФГОС HOO 
и ООО 

   Заместитель директора по УВР          апрель, май     

2022 года 
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   2.Информационноеобе обеспечение внедрения и реализации ФГОС НОО и ООО 

а) Создание на странице МБОУ СОШ 

№ 28 ст.Еремизино-Борисовской 

сайта раздела по введению ФГОС 

HOO и  ООО в ОУ 

Заместитель директора по УВР 
  

январь 

2022 года 

б) Организация процессов обратной 

связи через мероприятия по 

проведению информационно- 

просветительской работы с 

родителями и общественностью  

по вопросам введения ФГОС 

Заместитель директора по УВР 
   

 

1 раз в 

полугодие 

в) Проведение семинара-совещания по 

формированию  компонентов 

организационного раздела ООП, 

оформлению рабочих программ по 

учебным предметам, о 

преподавании учебных предметов 

в соответствии с методическими 
рекомендациями ИРО КК 

Заместитель директора по УВР   
  
 

 

В течение 

года 

2. Организация методического сопровождения внедрения ФГОС HOO и ООО 
 

3.1. Управление деятельностью и организация деятельности ОУ 
в условиях внедрения ФГОС HOO и ООО 

а) 
 

 

Проведение совещания 

школьной 
координационной группы по 
введению обновленных ФГОС 

HOO и ООО в ОУ 

Заместитель директора по УВ  
  

февраль 

2022 года 
 

 

 

б) 
 

Участие в районном модельном 
семинаре «Планирование ООП: 
рабочая программа воспитания» 

Заместитель директора по УВР 
  

 

 

 

апрель 2022 

года 

3.2. Основные принципы организации учебной и внеурочной деятельности 
при реализации ФГОС НОО и ООО 

а) Участие в практическом 
семинаре «Психолого- 

педагогическое сопровождение 

реализации ФГОС HOO и ООО» 

Заместитель директора по УВР 
  

 

апрель−август 

2022 года 

б) Участие в цикле вебинаров 
«Разработка ОУ адаптированных 

образовательных программ в 

соответствии с ФГОС HOO и 

ООО с учетом соответствующих 

примерных адаптированных 

программ общего образования; 

формирование программ 

коррекционной работы; 

создание специальных условий 

образования для обучающихся с 

OB3 с учетом их особых 

образовательных потребностей 

(ФГОС HOO и ООО)» 

Заместитель директора по УВР 
  

 

по    

отдельному 

графику 
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